OGOLNE KRYTERIA KWALIFIKACJI PRACOWNIKOW WY  ZSZEJ SZKOLY
ZARZ ADZANIA | BANKOWO SCI W KRAKOWIE NA WYJAZDY ZAGRANICZNE
W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+

JEDNOSTKI ODPOWIEDZIALNE ZA PRZEPROWADZENIE KWALIFIKACJI

Ze wzgkdu na mag skak mobilndsci w Wyzszej Szkole Zarglzania i Bankowgci w Krakowie, nie
powotano ciata kolegialnego odpowiedzialnego za liikacj¢ pracownikow wyjedzajacych za
granig¢ z programu Erasmus+. Koordynator Erasmusa+ odplziglmy jest za wszelkie dziatania
zwigzane z promogj oraz kwalifikacy pracownikdw. Ostateczndecyzg o zakwalifikowaniu
pracownika WSZiB na wyjazd za grasipodejmuje Rektor WSZIB na podstawie dokumentacji

przygotowanej przez Koordynatora Erasmusa-+.

KRYTERIA FORMALNE | UCZELNIANE

Rektor Wysszej Szkoly Zargdzania i Bankowsci w Krakowie zatwierdza kryteria kwalifikaciji
pracownikdw na wyjazdy zagraniczne. KoordynatorgPamu Erasmus+ ogtasza zasady kwalifikacji
pracownikédw na dany rok akademicki w oparciu o wgimprogramu Erasmus+. Do udzialu w
programie uprawnienigswszyscy pracownicy naukowi oraz administracyjni XAES zatrudnieni na

podstawie umowy o pradub umowve cywilno-prawr.

Podstaw kwalifikacji pracownika na wyjazd za gragigest ocena ,Indywidualnego programu
nauczania” — w przypadku wyjazdow w celu prowadaenag¢ dydaktycznych; ,Indywidualnego

programu szkolenia” - w przypadku wyjazdéw na sekd.

Pierwszéstwo przy kwalifikacji na wyjazdy pracownikéw spijacych w réwnym stopniu kryteria

jakosciowe Ipda miaty osoby wyjedzajace po raz pierwszy.

OCENA APLIKACJI
Ocena aplikacji odbywagsha podstawie nagiujacych kryteriow:

1) celowa¢ wyjazdu ze wzgidu na rozwdj naukowy, dydaktyczny pracownika w pimyku
wyjazdow kadry dydaktycznej/podniesienie kwalifikazawodowych na swoim stanowisku
pracy w przypadku wyjazdow kadry administracyjnej

2) celowa¢ wyjazdu z uwzgidnieniem korzyci ptynacych dla WSZiB w Krakowie

3) znajoma¢ jezyka obcego zwgzanego z konkretnym wyjazdem

4) ilos¢ dotychczasowych wyjazdoéw zagranicznych z progr&masmus+

WYMAGANE DOKUMENTY



Pracownik starary sk o wyjazd zagraniczny przedktada rgstiace dokumenty:

- formularz kwalifikacyjny

- formularz ,Indywidualnego programu nauczania’przypadku wyjazdow w celu prowadzeniagzaj
dydaktycznych; ,Indywidualnego programu szkolenial przypadku wyjazdéw na szkolenia

- inne dokumenty wymagane przy konkretnym viglige.

TERMIN | SPOSOB OGLOSZENIA DECYZJI
Po zamknjciu postpowania, Koordynator Erasmusa+ spoiza list rankingows pracownikow do
zaakceptowania przez Rektora WSZiB. Po zaakceptowisty, Koordynator Erasmusa+ powiadamia

pracownikéw o wynikach pogtowania kwalifikacyjnego przez system suszi.

PROCEDURA ODWOLAWCZA
Pracownikom przystuguje prawo do odwotanie od dgayziggu 7 dni od dnia ogtoszenia oficjalnej
listy os6b zakwalifikowanych na stypendium. Organeduotawczym jest Kanclerz Wgzej Szkoty

Zarzgdzania i Bankowsri w Krakowie.

UCZELNIE PARTNERSKIE

Wykaz miejsc na uczelniach zagranicznych jestegost u Koordynatora Erasmusa+, a lista uczelni
partnerskich dogpna na stronie internetowej:
http://www.wszib.edu.pl/erasmus_dla_pracownikow_gistracyjnych/ oraz

http://www.wszib.edu.pl/erasmus_dla_kadry_dydaktggiz



